WELFARE

UN WELFARE SEMPRE
PIU PERSONALIZZATO

Milano, giovedi 4 aprile 2024
h 18.00 - 19.30

aperitivo di benvenuto dalle ore 17.30
CFMT - Learning House, Via Decembrio, 28 - Milano

Apertura dei lavori e saluti istituzionali
Marco Barbieri, Segretario Generale Confcommercio Milano
Paolo Scarpa, Presidente Manageritalia Lombardia

Coordinamento: Nicola Spagnuolo, Direttore CFMT

CCNL FOCTUS SULL’ACCORDO Panoramica generale
sulle tematiche del Welfare Aziendale

Enrico Pedretti, Direttore Marketing Manageritalia

Laura Bernini, Responsabile settore Welfare pubblico e
privato Confcommercio Imprese per 1'ltalia

Presentazione tecnica della Piattaforma Welfare
Dirigenti e sue potenzialita

Martina Guerra, Italian Welfare

Introduzione alla nuova Piattaforma Welfare Dirigenti
Elisa Loberti, Project Specialist Welfare

Dibattito con il pubblico

Chiusura dei lavori
Simone Pizzoglio, Presidente CFMT

Per iscrizioni e ulteriori informazioni:
bit.ly/welfare_milano
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Nel corso del 2023, sono stati
rinnovati i Contratti Collettivi
Nazionali di cui sono firmatari
Confcommercio, Confetra,
Assologistica, AICA,
Federagenti, Federalberghi e
Manageritalia; tali rinnovi
contrattuali hanno previsto,
per gli anni 2024 e 2025, un
contributo welfare
obbligatorio, che varia da
1.000 a 1.500 €, spendibile
dai dirigenti attraverso la
Piattaforma Welfare Dirigenti
del Terziario, creata e gestita
dal CFMT.

Durante I’evento avremo
modo di approfondire il tema
del welfare, di scoprire la
nuova piattaforma e tutte le
novita contrattuali.




